
 
 

PLAN OPERAȚIONAL AN ȘCOLAR 2025-2026 

DIRECTOR, PROFESOR MATITS MANUELA 
 

 
Domeniu Obiectiv Acțiuni Responsabili Termen 

Curriculum și 

activități educaționale 

Adaptarea CDȘ la nevoile 

elevilor 

Revizuirea curriculumului, includerea 

activităților extracurriculare și remediale 

Director, cadre 

didactice 

Septembrie 2025 – 

Octombrie 2025 

 Creșterea performanței 

elevilor 

Organizarea de activități remediale, sesiuni 

de pregătire pentru evaluările naționale 

Diriginți, cadre 

didactice 

Permanent, cu 

evaluări trimestriale 

 Dezvoltarea competențelor 

digitale și media literacy 

Introducerea de lecții digitale, activități de 

analiză a informațiilor online 

Cadre didactice IT, 

profesorii de 

specialitate 

Octombrie 2025 – 

Mai 2026 

Resurse umane și 

formare profesională 

Creșterea competențelor 

cadrelor didactice 

Organizarea de cursuri de formare continuă, 

workshop-uri interactive 

Director, cadre 

didactice 

Octombrie 2025 – 

Aprilie 2026 

 Optimizarea utilizării datelor 

educaționale 

Crearea bazei de date cu performanțele 

elevilor și utilizarea acesteia în planificarea 

activităților 

Director, secretariat, 

cadre didactice 
Permanent 

 Stabilizarea personalului 

suplinitor 

Crearea de stimulente, evaluarea satisfacției 

personalului 

Director, Consiliu de 

Administrație 

Septembrie 2025 – 

Iunie 2026 

Resurse materiale și 

infrastructură 

Modernizarea infrastructurii 

școlare 

Dotarea sălilor de clasă și laboratoarelor cu 

echipamente moderne, întreținere periodică 

Director, administrator 

școală 
Permanent 

 Gestionarea eficientă a 

resurselor 

Implementarea unui sistem de evidență a 

bunurilor, responsabilizarea personalului și 

elevilor 

Director, cadre 

didactice, personal 

auxiliar 

Septembrie 2025 – 

Decembrie 2025 

 Accesarea de fonduri externe 
Depunerea de proiecte europene, colaborare 

cu ONG-uri și sponsori 

Director, responsabil 

proiecte 

Septembrie 2025 – 

Mai 2026 
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Domeniu Obiectiv Acțiuni Responsabili Termen 

Activități extrașcolare 

și proiecte 

Creșterea implicării elevilor 

în activități culturale și 

sociale 

Organizarea de proiecte tradiționale și 

evenimente tematice 

Director, cadre 

didactice 

Permanent, cu 

raportare 

semestrială 

 Promovarea activităților 

artistice și sportive 

Organizarea ansamblului coral, competiții și 

zile sportive 

Cadre didactice muzică 

și sport 
Permanent 

Parteneriat școală-

familie și comunitate 

Consolidarea relației școală-

familie 

Organizarea de întâlniri cu părinții, sesiuni 

de informare și colaborare 

Director, cadre 

didactice 
Lunar / Trimestrial 

 Colaborarea cu comunitatea 

Parteneriate cu autorități locale, ONG-uri și 

agenți economici pentru proiecte 

educaționale 

Director, responsabil 

proiecte 
Permanent 

Management și 

evaluare 

Monitorizarea performanței 

școlare 

Elaborarea și urmărirea indicatorilor de 

performanță, evaluări interne și 

autoevaluare 

Director, comisii interne Semestrial / Anual 

 Raportarea activităților 
Transmiterea rapoartelor către Inspectoratul 

Școlar și Consiliul de Administrație 
Director Trimestrial / Anual 

 

 

Director, 

Prof Matits Manuela 
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Domeniu Obiectiv Acțiuni Responsabili Termen Prioritate 

Curriculum & activități 

educaționale 

Adaptarea CDȘ la 

nevoile elevilor 

Revizuirea curriculumului, 

activități extracurriculare 

Director, cadre 

didactice 
Sept 2025 – Oct 2025 

  

Ridicată 

 Creșterea performanței 

elevilor 

Activități remediale, pregătire 

evaluări naționale 

Diriginți, cadre 

didactice 

Permanent, evaluări 

trimestriale 
  

Ridicată 

 Dezvoltarea 

competențelor digitale 
Lecții digitale, media literacy 

Cadre IT, profesori 

specialitate 
Oct 2025 – Mai 2026   Medie 

Resurse umane & 

formare profesională 

Creșterea competențelor 

cadrelor didactice 

Cursuri formare continuă, 

workshop-uri interactive 

Director, cadre 

didactice 
Oct 2025 – Apr 2026 

  

Ridicată 

 Optimizarea utilizării 

datelor educaționale 

Bază de date performanțe 

elevi 

Director, secretariat, 

cadre didactice 
Permanent   Medie 

 Stabilizarea personalului 

suplinitor 

Stimulente, evaluare 

satisfacție 
Director, CA Sept 2025 – Iunie 2026   Medie 

Resurse materiale & 

infrastructură 

Modernizarea 

infrastructurii școlare 

Dotări laboratoare, întreținere 

periodică 

Director, administrator 

școală 
Permanent 

  

Ridicată 

 Gestionarea eficientă a 

resurselor 

Sistem evidență bunuri, 

responsabilizare personal/elevi 

Director, cadre 

didactice, personal 

auxiliar 

Sept 2025 – Dec 2025   Medie 

 Accesarea de fonduri 

externe 

Proiecte europene, 

sponsorizări 

Director, responsabil 

proiecte 
Sept 2025 – Mai 2026   Medie 
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Domeniu Obiectiv Acțiuni Responsabili Termen Prioritate 

Activități extrașcolare 

& proiecte 

Creșterea implicării 

elevilor 

Proiecte tradiționale și 

evenimente tematice 

Director, cadre 

didactice 

Permanent, raportare 

semestrială 
  Medie 

 Promovarea activităților 

artistice & sportive 

Ansamblu coral, competiții, 

zile sportive 
Cadre muzică și sport Permanent   Medie 

Parteneriat școală-

familie & comunitate 

Consolidarea relației 

școală-familie 

Întâlniri cu părinți, sesiuni 

informare 

Director, cadre 

didactice 
Lunar/Trimestrial 

  

Ridicată 

 Colaborarea cu 

comunitatea 

Parteneriate cu autorități, 

ONG-uri, agenți economici 

Director, responsabil 

proiecte 
Permanent   Medie 

Management & 

evaluare 

Monitorizarea 

performanței școlare 

Indicatori performanță, 

evaluări interne 
Director, comisii interne Semestrial/Anual 

  

Ridicată 

 Raportarea activităților 
Transmitere rapoarte 

Inspectorat și CA 
Director Trimestrial/Anual   Medie 
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Acțiune / 

Domeniu 
Sept Oct Nov Dec Ian Feb 

Ma

r 

Ap

r 

Ma

i 

Iu

n 

Revizuirea 

CDȘ & 

curriculu

m 

                  

Activități 

remediale 

& 

pregătire 

evaluări 

                    

Lecții 

digitale & 

media 

literacy 

      

  

     

  

     

  

     

  

     

  
    

Formare 

continuă 

cadre 

didactice 

      

  

     

  

     

  

     

  

     

  
    

Bază date 

performan

țe elevi 
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Acțiune / 

Domeniu 
Sept Oct Nov Dec Ian Feb 

Ma

r 

Ap

r 

Ma

i 

Iu

n 

Stimulente 

pentru 

suplinitori 

     

  

     

  

     

  

     

  

     

  
     

 

 

Stimulentele pentru suplinitori pot fi de tipul 

1. Formare și dezvoltare profesională 

• Participarea la cursuri și workshop-uri gratuite organizate de școală sau Inspectorat. 

• Acces la mentorat de la cadre didactice titulare, pentru sprijin metodologic și integrare rapidă. 

• Posibilitatea de a coordona activități extracurriculare sau proiecte educaționale (de exemplu, activități PNRAS, „Școala mea, a doua 

casă”, proiecte interculturale). 

2. Recunoaștere profesională 

• Certificate de participare sau de apreciere pentru implicare, pe care le pot folosi în CV. 

• Menționarea suplinitorilor în rapoarte școlare și în cadrul ședințelor cu părinții, recunoscând contribuția lor. 

• Feedback pozitiv din partea elevilor și părinților, centralizat și transmis suplinitorilor. 
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3. Organizare și flexibilitate 

• Alocarea clară a claselor și orelor, pentru a evita stresul și confuziile. 

• Participare la planificarea activităților, astfel încât suplinitorul să se simtă parte din echipa școlii. 

• Crearea unui ghid pentru suplinitori cu toate procedurile, resursele disponibile și bune practici, pentru a facilita activitatea lor. 

 

 

 

Director,  

Prof Matits Manuela 


